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FICHE DE POSTE 

 

             Type de contrat : CDI -       Temps de travail : Temps plein -      Prise de poste : 

immédiate 

 

Vous souhaitez participer à la dynamique d’un établissement leader sur la 

transformation des industries pour une société respectueuse de l’individu et de 

notre environnement : 

alors, rejoignez Arts et Métiers campus de Rabat, son projet d’Evolutive Learning 

Factory (ELF) et la dynamique du campus autour du développement et du 

management de systèmes industriels. 

 

Arts et Métiers Campus de Rabat 

Arts et Métiers campus de Rabat qui est le fruit d’un partenariat porté par le Ministère de 

l’Industrie et du Commerce du Royaume du Maroc et Arts et Métiers France, possède 

le statut d’un établissement d’enseignement supérieur à caractère public, géré par une 

Fondation dotée d’un statut privé. L’établissement est organisé selon le modèle 

d’enseignement supérieur, de recherche et d’entrepreneuriat des 8 campus 

français de Arts et Métiers en conformité avec la règlementation française pour 

permettre la délivrance des diplômes de Arts et Métiers, et en conformité avec la 

règlementation marocaine pour permettre la délivrance des diplômes nationaux 

marocains. 

Arts et Métiers campus de Rabat a vocation de devenir un moteur et un relais pour la 

coopération Nord-Sud et Sud-Sud dans les domaines de l’enseignement supérieur, de la 

recherche et du transfert technologique. Arts et Métiers campus de Rabat sera bâtie autour 

d’une Learning Factory, un ensemble de plateformes technologiques vitrine des nouvelles 

technologies de l’Industrie du Futur sur laquelle s’appuieront les trois piliers des activités 

du campus : Formation, Recherche et Entrepreneuriat. Les formations de Bachelor de 

Technologie Arts et Métiers / Licence professionnelle et d’Ingénieur Programme 

Grande Ecole ont débuté en septembre 2023. A terme, l’effectif annuel en formation 

atteindra les 1000 étudiants. 

Pour renforcer son équipe administrative, Arts et Métiers campus de Rabat recrute Un.e 

Chargé.e des relations extérieures et du recrutement des étudiants, ayant une 

expérience minimale de 3 ans sur un poste équivalent. 

 

Missions 

• Renforcer la visibilité et la notoriété de l’école auprès de ses partenaires extérieures. 

• Représenter l’établissement lors d’événements organisés par l’école ou en lien avec 

ses partenaires. 

• Développer des partenariats avec les entreprises et institutions pour favoriser 

l’employabilité des étudiants. 

• Participer à la définition et à la mise en œuvre des actions de communication et de 

prospection en vue du recrutement des étudiants. 

• Intervenir dans l’organisation logistique et opérationnelle des concours et 

procédures de recrutement des étudiants. 
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• Certaines parties en amont de l’organisation des concours et procédures de 

recrutement des élèves (contribution à l’identification des cibles pour la partie 

communication/prospection) ainsi que certaines parties opérationnelles de 

l’organisation des concours et procédures de recrutement. 

• Jouer un rôle d’interface entre les différents acteurs impliqués dans les concours : 

direction, centres d’examen, candidats, coordinateurs pédagogiques, prestataires 

externes, etc. 

• Il/elle est force de proposition pour résoudre les difficultés sous la responsabilité du 

directeur des concours et recrutements.  

• Il/elle est en charge du suivi de la vie étudiante, des stages, des jobdating.. 

 

Activités 

• Organiser et participer à des événements pour favoriser l’insertion professionnelle 

des étudiants et renforcer les relations entre l’école et son réseau professionnel 

(jobdatings, rencontres recruteurs, forums, business lunch, afterwork, etc.). 

• Soutenir les étudiants dans leur insertion professionnelle en recherchant des 

opportunités d’emplois et de stages, tout en servant d’interface entre l’école, les 

associations étudiantes et le milieu industriel pour les offres de stages, visites 

d’entreprises et événements professionnels. 

• Gérer les aspects administratifs du Bureau des relations entreprises (élaboration et 

le suivi des conventions de stage des étudiants, gestion des partenariats avec les 

entreprises). 

• Collaborer avec le service communication pour promouvoir l’école et ses formations 

(initiales et continues) auprès des entreprises et partenaires. 

• Participer à l’identification des publics cibles et à la planification des campagnes de 

communication. 

• Organiser la logistique des concours et épreuves orales (locaux, matériel, accueil…). 

• Coordonner la production et la diffusion des documents liés aux concours : sujets, 

convocations, instructions, correcteurs, etc. 

• Accompagner le centre d’examens dans le déroulement des épreuves écrites ou 

orales 

• Suivre le budget des activités du service. 

• Contribuer à la gestion des rémunérations et des missions des intervenants. 

• Contribuer à la préparation des actions de communication et de prospection en lien 

avec les autres services de l’Ecole 

 

Une augmentation du périmètre est à prévoir, avec des activités en lien avec la 

mise en place d’une procédure de recrutement destinée à de nouvelles formations 

(initiales et continues) 
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Compétences requises 

 

Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires : 

Communication orale et écrite et relations extérieures  

Conception et gestion de projet 

Négociation, coordination 

 

Savoir-faire opérationnels : 

Maîtriser l’ensemble des outils bureautiques (office 365, TEAMS, …) 

Recherche de partenariat, développement et animation de réseaux 

 

Savoir être : 

Curiosité, qualité d’écoute et sens du relationnel 

Créativité 

Initiative, autonomie et fiabilité 

Organisation et rigueur 

Polyvalence et capacité d’adaptation 

Travail en équipe, esprit d’équipe 

Capacités rédactionnelles 

Capacité d’analyse et discernement 

 

Informations complémentaires/ Profil souhaité 

Déplacements fréquents 

Types d’expériences requises : Une expérience sur un poste similaire serait un plus. 

Langue(s) parlé(es) souhaité(es) : Français / anglais 

Niveau d’études : Diplôme de Bac+3 minimum 

 

Pour Postuler  

Déposer votre dossier sur le site internet de RECRUTEMENT | Arts et Métiers campus de 

Rabat, dans l’onglet « Nous recrutons » jusqu’au 16 mai 2025. 

Le dossier comprendra : un CV détaillant parcours et expériences significatives et une lettre 

de motivation.  
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